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Ericssonovi posebni standardi o Zastiti zdravlja i
sigurnosti na radu za dobavljace

Uz Ericssonove opée standarde iz podrucja Zastite zdravlja i sigurnosti na radu
(ZNR) za DobavljaCe, za Dobavljace konstrukcija, odrzavanja na terenu i usluge
implementacije mreze, kao i za sve ostale Dobavljace koje ovaj dokument
ugovorno obvezuje, obvezni su i ovi posebni standardi iz podrucja ZNR.
Standardi su preporuceni i za sve druge dobavljace.

1 Upravljanje Zastitom zdravlja i
sigurnosti na radu

Dobavlja& mora o vlastitom trosku:
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imenovati svog predstavnika kao jedinu osobu za kontakt koja
mora biti dostupna za raspravu za sve teme vezane uz ZNR,;

jasno definirati uloge i odgovornosti u svezi provodenja mjera
iz podrucja Zastite zdravlja i sigurnosti na radu kroz
organizaciju Dobavljaca;

provoditi primjerene kontrole i procese iz podrucja ZNR, te
osigurati odgovarajuéa sredstava kako bi se uocili i rjeSavali
rizici iz podruc¢ja ZNR koji su povezani s pruzanjem Usluga od
strane svojih zaposlenika, dobavlja¢a, podizvodaca radova, te
bilo kojih trecih strana;

dogovarati s Ericssonom kod svojih priprema na podruéju ZNR (to
moze biti Plan sigurnosti i zastite na radu). Dobavlja¢ mora drZati
dogovorenog iz podrucja ZNR tijekom izvodenja Usluga;

provjeriti da li je, na odgovarajucoj razini, provedeno
osposobljavanje iz podru¢ja ZNR za svoje radnike, kao i za
radnike podizvodaca i dobavljaca;

osigurati da niti jedan rad i/ili usluga ne zapo¢nu dok nisu ispunjeni
svi standardi iz Procjene opasnosti, te napravljena provjera
osobnih zastitnih sredstava, kako bi se mogle kontrolirati bilo koje
bitne i skrivene opasnosti po Zivot ili mogucnosti teskih ozljeda
svojih zaposlenika, zaposlenika Ericssona ili tre¢ih strana;

prisustvovati redovitim sastancima u svezi procjene primjene mjera
iz podrucja ZNR, ako to zahtjeva Ericsson;

©EricssonAB2012 3(8)
Poslovna tajna


http://www.ericsson.com/
http://www.ericsson.com/

\\

Ericssonovi posebni standardi o Zastiti zdravlja i sigurnosti na radu za Dobavljace

e usvakom trenutku sudjelovati i u potpunosti suradivati s
Ericssonom (moguce je sudjelovanje i Ericssonovih klijenata) u
revizijama uskladenosti, kompetencija i resursa na podrucju
Zastite zdravlja i sigurnosti na radu, ako to zahtjeva Ericsson;

. osigurati kontinuirani nadzor i reviziju provedbe mjera za Zastitu
zdravlja i sigurnosti na radu kroz programe pregleda, testiranja i
prosudbe (audita), te na zahtjev Ericssona, omoguciti pristup
podatcima iz podrucja ZNR;

2 Prijavljivanje i istraga incidenata iz
podruCja Zastite zdravlja i sigurnosti na
radu

Dobavlja¢ mora osigurati da:

e postoje svi neophodni sustavi za izvjeStavanje, evidenciju i istragu
incidenata i slu€ajeva u kojima je zamalo doslo do nesrece;

e su svi vedi incidenti (ljudske zrtve, teSke ozljede, ozbiljni zdravstveni
problemi, opasne pojave) ili slu€ajevi u kojima je zamalo doslo do
nesrece, a koji su mogli rezultirati ljudskim Zrtvama ili teSkim ozljedama,
prijavljeni dogovorenoj osobi za kontakt unutar 24 sata prema
odredbama o ZNR, koristeci Ericssonov obrazac za Evidenciju
incidenata (vidi Dodatak 1);

e dobavlja¢ suraduje s Ericssonom i podrzava Ericsson u
istragama svih velikih incidenata;

e su svi podaci, vezani uz velike incidente i istrage incidenata, dostupni
Ericssonu (Dobavljac takoder pristaje da se ti podaci mogu dostaviti i
kompanijama Ericssonove grupacije te Ericssonovim klijentima); i

e postoji dogovoreno izvjeSce o svim ostalim relevantnim incidentima
koje se svaki mjesec prijavljuje Ericssonu putem Dobavljackog portala
(ako je dostupan) ili, tamo gdje nije dostupan, putem drugih uzajamno
dogovorenih elektroni¢kih sredstava razmjene podataka.

3 Plan sigurnosti

Dobavlja¢ za sve gradevinske projekte kao i projekte visokog rizika, mora napraviti
i primjenjivati Plan sigurnosti u kojem su detaljno razradene mjere kojima
Dobavlja¢ upravlja rizicima povezanim s radom.
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SadrZaji koji moraju biti uklju€eni u taj plan su:
. vrste radova koji moraju biti obavljeni;

. kljuCne osobe za kontakt, kao i osobe odgovorne za podrucje
ZNR, uklju€ujuci njihove kvalifikacije, kompetencije i iskustvo;

. procjena rizika i mjere za njihovo smanjenje, kao Sto je opisano u
Poglavlju 5;

. dokumente o osposobljavanju i kompentencijama kao $to je
opisano u Poglavlju 6;

. podatke o nadgledanju, prosudbi (audit), inspekciji, procesima
certificiranja i izvjeS¢ivanjima kojima Dobavlja€ raspolaZe u cilju
postizanja potrebnih standarda, te omoguciti dostupnost
podataka iz podrucja ZNR Ericssonu, sukladno dogovorenom;

. detalji o nacinu na koji Dobavlja¢ prijavljuje incidente te
postupaci provodenja istrage;

. detalji o naCinu odabira i upravljanja podizvodac¢ima radova,
uklju€ujuc¢i razmjenu standarda, kao Sto je dalje opisano u
Poglavlju 4;

. detalji o tome kako ¢e se tijekom izvodenja radova odabirati, koristiti i
kontrolirati bilo koje tvari visokog rizika;

. detalji o postupcima Dobavlja¢a u hitnim situacijama ; i

. bilo koji drugi detalji koji mogu biti potrebni za proces upravljanja
izmedu Ericssona i Dobavljaca.

4 Upravljanje podizvodacCima

Za upravljanja svojim podizvodacima, Dobavlja¢ mora imati jasne mehanizme koji
moraju ukljucivati:

. sustave i procese za procjenjivanje mogucénosti podizvodaca u
podrucju Zastite zdravlja i sigurnosti na radu kako bi udovoljili
Ericssonovim standardima;

. ugovore koji odrazavaju i prenose obvezu Dobavljaca na njegove
podizvodace radova;

. gdje je to mogucée, uklju€ivanje kroz ugovor mehanizama za
upravljanje u€incima, izmedu Dobavlja¢a i njegovog
podizvodaca radova;
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nacine dogovaranja i nadziranja uskladenosti isporu¢enog od strane
podizvodaca radova s Ericssonovom politikom i uputama iz
podru€ja ZNR; i

sustave za redovitu provjeru provedbe mjera iz podru¢ja ZNR kod
podizvodaca.

5 Upravljanje rizikom

Dobavlja& mora imati mehanizam za upravljanje rizicima na mjestu izvodenja
radova, a koji, kao minimum, mora:

identificirati bilo kakve opasnosti u djelokrugu svojeg rada te
pristupati moguéem riziku iz podrucja ZNR u skladu s najboljom
praksom u dijelu industrije kojoj to podrucje rada pripada ili u
skladu sa zakonima i propisima vezanim uz ZNR;

poduzeti mjere kako bi se uklonio ili ublazio rizik;

upoznati sa potrebnim mjerama kontrole sve osobe koje mogu biti
izlozene riziku;

kontinuirano ocjenjivati provedbu ovih kontrolnih mjera.

6 Osposobljavanje i kompetencije

Kao minimum, Dobavlja€¢ mora osigurati primjenu sljedec¢ih mjera za svoje radnike
kao i za radnike svojih podizvodaca:
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svaka osoba koja izvodi radove za ili u ime Ericssona, mora se na
odgovarajuci nacin osposobiti za zadatke koji su joj namijenjeni;

osposobljavanje mora odgovarati vrsti poslova s pove¢anim
opasnostima, $to podrazumjeva da osposobljavanje mora biti
realizirano na polaznicima poznatom jeziku uz koriStenje
odgovarajucih sredstava komunikacije;

poslove visokog rizika (npr. rad na visini, elektriCarski radovi,
vozZnja) ¢e izvoditi samo osobe koji su osposobljene i kompetentne
za takve zadatke; i

evidencija o osposobljavanju mora u svakom trenutku biti dostupna
na uvid Ericssonu.
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Sigurnost opreme

Dobavlja& mora osigurati da:

sva oprema (poput, ali ne iskljucivo, kranova, mehanickih uredaja za
podizanje, lanaca, uzadi) bude pregledana, testirana, odrzavana i
certificirana sukladno preporukama proizvodaca.

su sve izmjene kod opreme odobrene od strane
medunarodnog tijela koje ima odobrenje za certifikaciju,
sukladno preporukama proizvodaca.

sva postrojenja i oprema odgovaraju namijenjenoj svrsi, da su
odrzavani u skladu sa preporukama proizvodaca, provjereni/
pregledani prije koriStenja i da ih mogu koristiti samo oni koji su za to
osposobljeni;

metode istraZivanja incidenata budu dokumentirane i da
uklju€uju procese koji opisuju Sto i kako uciniti sa oSte¢enom
i neispravnom opremom;

ogovarajuce informacije i upute vezane uz koristenje, odrzavanje,
pohranjivanje i odlaganje opreme budu dogovorene i priopéene
krajnjem korisniku.

Promjena podataka
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Revizija Opis
A Prvo izdanje
B Formalne izmjene
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